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INTERVIJA

Junija zinu numura uz sarunu aicindm NVO eksperti, radosuma
koucu, semindru lektori, projektu vaditdju Sandru Zalcmani, lai
dalitos ar atzinam, darbojoties NVO sektord, un iedvesmotu NVO
parstavjus.

Sandra, cik sen un ciesi esat saistita ar nevalstisko sektoru?
Pastastiet, ka sakat darboties NVO lauka? Kas pamudindja?

NVO sektora darbojos jau no 1996. gada, tatad Sogad varu atzimét jau
25 gadu jubileju. Patiesiba, Sajos ciparos iedzilinoties, ta ir lielaka un
nozimigaka mana profesionala darba muza dala. Sakotnéji ta bija
Latvijas Hemofilijas biedriba (LHB), kura ar retiem asins recésanas
traucéjumiem bija apvienoti dazada vecuma cilvéki, lielakoties viriesi,
kuriem bija atklata hemofilija un Von Villebranda slimibas — slimibas,
ar kuram ir jasadzivo visu mazu, regulari injicéjot véna trakstoso asins
recésanas faktoru. Manam jaunakajam délam toreiz bija 2 gadini, kad
kopa ar domubiedriem organizéjam pirmo vasaras nometni $adiem
bérniem un vinu vecakiem. Loti spilgti atceros, ka maminas nedélas
laika spé&ja ne tikai “palaist vaJa” bérna rocinu un Jaut vinam skriet, bet
ari pasas gut emocionalu stiprinajumu pienemt bérna iedzimto
slimibu, jo ikdiena vinam pagaja nemitigi uzmanot bérnu, lai vins
negltu nevienu traumu, jo tas varétu bt bérna dzivibai bistami. LHB
darbibas laika iepazinu nevalstisko sektoru no dazadiem aspektiem:
sadarbiba ar partneriem Latvija un arpus tas, finanséjuma piesaistes
gratibas aktivitatém, brivpratiga darbs, tuvako iesaistiSana savu ideju Tstenosana u.c., ko Sodien apzinati saucu par 1pasam
spéjam un prasmém. Darbojoties nevalstiskaja sektora, mani vienmér ir vadijusi misijas apzina, un $aja biedriba ta bija vélme
iedrosinat ne tikai sevi un savu gimeni, bet ari daudzu slimibas skarto gimenes dzivot iespéjami pilnvértigaku dzivi.

A\ 5.
Sandra Zalcmane

Jisuprat, vai un kapéc ir vertigi darboties NVO?
Uzskatu, ka NVO sektora ikviens var atrast iespéjas istenot kadu savu sapnu ideju; palidzet kadam, kuram jisu palidziba ir
nepiecieSama; iesaistities aktivitatés, kuras ir interesantas un izglitojosas. BieZi ari sev esmu uzdevusi $o jautajumu — kapéc, Tu,
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Sandra, dari to, ko Tu dari? Un atbilde visus Sos gadus ir bijusi gandriz viena un ta pati — man ir svarigi darboties jégpilni un
meérktiecigi, lai mana darbo3anas dotu kadam mieru un lidzsvaru, kadam — iedroSinajumu, kadam — atbalsta plecu, bet kadam
citam iesp&ju darboties kopa ar mani. Vértigs taja ir it viss, jo, darbojoties kopa, més viens otru bagatinam, tikai japrot ir ikvienam
to saskatit sevi un pamanit pozitivas parmainas apkart mums.

Ar kadam NVO esat bijusi saistita vai sadarbojusies? Zinams, ka esat biedribas “Patvérums “Drosa mdja”” dibinatdja un
ilggadéja vaditaja, vai Sobrid darbojaties kdda NVO?
o

Vairak neka sesus gadus darbojos sakotnéji ka brivpratiga, vélak jau
ka latvieSu sarunvalodas klubina vaditaja, sociala darbiniece un
projektu istenotaja Centra MARTA, kura kopa ar kolégiem uzsakam
atbalsta sniegsanu cilvéku tirdznieciba cietu$ajam sievietém. Si
téma mani pavada nu jau 20 gadus, jo daudzus gadus ka sociala
darbiniece sniedzu atbalstu no cilvéku tirdzniecibas cietusajam, un
vél joprojam atbalstu tos klientus, kuriem mans atbalsts ir
nepiecieSams; ka eksperte un lektore esmu dalijusies ar savu
praksé ieglito pieredzi dazados seminaros, konferencés, Latvijas un
arvalstu medijos, projektos, un Sobrid par So tému turpinu izglitot
toposos socialos darbiniekus Baltijas Starptautiskaja akadémija.
Pamats tam ir ne tikai mana ilgstosa praktiska pieredze saja joma,
bet ari vairaki metodiskie materiali, ko esmu izstradajusi pati un
kopa ar citiem jomas profesionaliem.

Vélos teikt, ka dzivé viss ir iespéjams, vajag tikai to |oti véléties un

Kopd ar dazddu nozaru kolégiem, iegiistot zinasanas par cilvéku izvéléties merki, uz kuru tiekties. Ta divus gadus pirms oficialas
tirdzniecibu. 2017.gads, projekts HESTIA dibinasanas I - "
“aukleju” \

savu ideju par jaunu NVO, kas dibinot 2007. gada ieguva nosaukumu
“patvérums “Dro$a maja””. Sajos divos gados izkristalizéjas témas un
mérka grupas, ar kuram véléjos stradat turpmak: no cilveku tirdzniecibas
cietusas personas, tai skaita viriesi, un imigranti, tai skaita bégli. Kad mana
kolége Liesma Ose man ieming&jas par darbu ar imigrantiem, praktiski neko
par to nezinaju, tapéc pirms dibinasanas daudz lasiju, macijos patstavigi un
vairakos seminaros, tikos ar PMLP un citu jomu specialistiem, lai péc
iespéjas vairak butu sagatavojusies situacijam, ar kuram varétu sastapties
tieSi Sis grupas parstavji. Biedribai uzsakot savu darbibu, Latvija bija
pavisam neliels skaits (lidz desmit) patvéruma meklétaju, kuri péc
pieteikumu izskatiSanas lielakoties bija spiesti atgriezties savas mitnes
zemeés. Savukart lielakais patvéruma meklétaju skaits Latvija bija 2016.-
2018.gada, kad Latvija parvietoSanas programmas ietvaros ieradas bégli no
Sirijas un Eritrejas. Saja laika posma tiesi biedriba “Patvérums “Dro3a
maja”” nodrosinaja dazada veida pakalpojumus konkrétai mérka grupai, un
taja stradaja specialisti, kuri veiksmigi, inovativi un ar lielu cilvékmilestibu
atbalstija Sos klientus. Ménesi tie vairs nebija desmit cilveki, bet ap diviem
simtiem.

Télaini izsakoties, biju ka pirmais kiegelitis biedribas “Patvérums “Drosa
maja”” pamatos, bez kura nevar uzcelt nevienu maju un kuram ir jabat |oti
stabilam un pareizi novietotam, lai turpmakajiem kiegeliem ir uz ka J
balstities. Tapéc esmu pateiciga ikvienam satiktajam domubiedram, ka, 12 vjenqg no nozimigékajam dienam mana profesionalaja
gadus vadot $o organizaciju, man ir bijusi iespé&ja iepazit un bat kopa ar dzivé - 6.augusts - biedribas “Patvérums “Drosa
dazadu tautibu un religiju cilvékiem, attistit organizaciju ka nozimigu maia”” dibinasana

partneri valsts, pasvaldibu institlcijam un citam NVO gan Latvija, gan

arvalstis, un, protams, pilnveidot sevi prasmes un iegiit zina$anas, ko nekur citur un nekada cita veida es iegiit nevarétu. Sobrid
tas man palidz iedvesmot jaunos vaditajus, atjaunojot organizaciju stratégijas, parvarot radusas grutibas, mobilizéjot
organizaciju darbibu Covid-19 krizé un atklajot krizi ka jaunu iesp&ju organizacijas attistibai.

Sobrid ka Latvijas Pilsoniskas alianses Padomes locekle turpinu darboties NVO interesu aizstaviba, un esmu Latvijas Socialo
darbinieku biedribas biedre.
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Sogad nacat talkd mums — NVO namam - piedalijaties un vadijat vairdkus pas@kumus — projektu vadibas seminarus, NVO
tiklosanas un pieredzes apmainas pasdkumus. Kadas ir pardomas péc tiem — ko NVO pdrstavji tajos giist? Kadi ir
novérojumi par NVO parstavju zinasanam projektu vadiba?

Pirmkart, vélos teikt, ka NVO nams ir veiksmiga un vértiga
platforma daudzam NVO, kur biedribu vaditaji, biedri un
brivpratigie var ieglt |oti plasu informaciju par visdaZzadakajam
témam. Visas tikSanas reizés no savas puses esmu dalijusies ar to,
ko zinu un ko esmu parbaudijusi praksé ka NVO vaditaja, ar to, kas
varétu noderét biedribu turpmakai attistibai un kadi resursi var tikt
piesaistiti organizaciju talakai un ilgtermina darbibai. Esmu
parliecinata, ka NVO vaditajiem Sajas tikSanas reizés bija lieliskas
iespéjas iegit zinasanas ne tikai no manis prezentéta, bet art no
kolégiem, kuri piedalijas seminaros. Jo Tpasi vélos uzsvért ménesi
ilgo projektu vadibas kursu, kur tieSi visu dalibnieku aktiva
[idzdarbosanas gan jautajumu uzdoSana klatiené, gan rakstiski, gan
pilnvértigas diskusijas dazados formatos, gan asociativo karsu
izmantoS$ana zinasanu parbaudég, liecinaja, ka daltbnieki ir nakusi
uz macibam, lai patiesi ieglitu sev noderigas zinasanas, pilniba

Akcijas ”Zvaigzne austrumos" davanu SGI’UOS’OHGS darbnica. |Zmanto]0t §O |a|ku savai attistibal Llelékals prleks ikVienam
Parsteigumi ceo pie bérniem, kuri dzivo béglu nometnés pasniedzéjam/lektoram ir veiksmigi apstiprinati NVO projekti un
Jordanija. 2018.gads Istenotas aktivitates, tapéc T1pasSs gandarijums bija sanemt

pateicibu no iepriek$éja gada kursu apmeklétaju komandas —
Ciekurkalna attistibas biedribas, kura $obrid Tsteno fantastiskus projektus sava apkaimé. Vélos tikai uzsvért, ka ir japaiet kadam
laika posmam, lidz més varésim uzzinat, ko vértigu esam NVO sektora dalibniekiem iedevusi.
Saja sareZgitaja pandémijas laika, ko Jas ieteiktu gan NVO kopumd, gan katram NVO biedram, ka rikoties, kd neapstdties
un uzturét NVO darbosands garu?
NVO sektora vienmer ir darbojusies radosi, iniciativam bagati un
uz sabiedribas labumu vérsti cilveki, tapéc aicinu tiesi uz Sim
verttbam ari balstities, lai ar ka Covid-19 krize mus ietekméja
pagajusaja gada un vél Sobrid, un, iespéjams, vél kada cita bis
arl péc gada vai diviem. Ja biedriba sevi saredz darbojamies ar
konkréetam meérka grupam, tad tieSi aréjas krizés jusu
organizaciju esamiba Siem klientiem bis jo Tpasi nepiecieSama.
Savukart tikai jus — NVO Iideri, projektu vaditaji, brivpratigie —
esat tie, kuri pienem lémumus, ka darboties organizacijai
turpmak. NVO nams jums ikvienam ir ka viena no pieturas
vietam, kur atjaunot pazaudéto energiju, kur piedava jomas
aktualitates, kur tikties vienam ar otru un kur paslavét vienam
otru par sasniegumiem. NVO jau esam més pasi, un tikai masu

padu spékos ir stabilizét un talak attistit misu organizaciju ‘ S i - i
darbibu Balta galdauta svétki 2019.gada 4.maija

it A ——

Visbeidzot noslégumad, ko Jiis gribétu novélét visam gan Rigas, gan Latvijas NVO un to pdrstavjiem?

Ka saka Stivens R. Kovejs: “Vissvarigakais darbs tev vienmér vél prieksa, nevis aiz muguras.”, tapéc novélu ikvienam, kurs ir
iesaistits NVO sektora vai tam ir ciesi pietuvinats, izskatit ieguvumus, ko ir devusi ST globala krize, atzit, kuri no tiem ir bijusi uz
attistibu virzosi, un pienemt, iesp&jams, jums nestandarta lemumu — tos turpinat izmantot praksé.

Vél viens aicinajums — mekléjiet sadarbibas partnerus savu ideju istenosanai, jo kopigi paveiktais bls pamanamaks un vértigaks
sabiedribai kopuma.

Treskart, uzdroSinieties ar saviem kolégiem pasapnot un kopigi izsapnojiet viziju ne tikai turpmakajam gadam, bet vismaz
trijiem gadiem uz prieksu, lai ir mérkis, ko jis vélétos sasniegt. Un tam tiesam ir Sobrid laiks.

Un, ka saka sakamvards — tris lietas labas lietas, ceturta no sirds, tad atcerieties, ka jls neesat vieni. Ja ir nepiecieSams atbalsts,
dariet to zinamu, rakstot NVO nama darbiniekiem: nvonams@riga.lv un pavisam droSi ari man uz e-pastu:
sandra.zalcmane@gmail.com.

Paldies par sarunu! Intervéja: NVO nama projektu koordinatore Zinta Gugane
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ATSKATS

KOUCINGA DOMASANA - DALA NO NVO
VIRZITAISPEKIEM?

19. maija pécpusdiena notika tieSsaistes pieredzes
apmainas un tikloSanas tematiska tikSanas “Koucings ka
resurss NVO sektoram”, kura NVO parstavjiem bija iespéja
izzinat, ka NVO darba izmantot koucinga pieejas.

Viena no darba grupu vaditajam Liene Niedola dalas ar savu
redzéjumu par daltbnieku ieguvumiem: “TikloSanas ietvaros
tika veicinata izpratne par to, kas ir koucings un koucinga
domasana. Jebkurs NVO var ieklaut sava darbiba koucingu -
nepiecieSams ir tikai atrast istos rikus un atbalsta personas.
Péc koucinga principiem veidotas izglitojosas dzives spéles
ir piemérojamas dazadam mérkauditorijam un ir iespéjams
veidot jaunas spéles, piemérojot tas konkrétam NVO
vajadzibam. Apglstot mentoru vadiba izglitojoSo dzives
spélu veidosanu, organizacijas sanem jaunu resursu un rada
savas spéles. Sadarbiba ar kouciem ir iespéjams pakapeniski
ieviest dazadas koucinga tehnikas NVO ikdienas darba.
Galvena atzina - koucinga domasana ir un var bat dala no
NVO virzitajspekiem. Atliek vien izméginat un pielietot!”

Pieredzes apmainas un tiklosSanas pasakumu rikoja NVO
nams sadarbiba ar nevalstiskajam organizacijam. NVO
nama rikotie savstarpéjas pieredzes apmainas un tiklosanas
pasakumijau kluvusi par neatnemamu NVO nama notikumu
programmas sastavdalu, pulcéjot pieredzes un viedok|u
apmainai NVO parstavjus un NVO sektoram pietuvinatos
gan no Rigas, gan citam Latvijas vietam.

NVO NAMA AKTUALITATES

NVO NAMS ATVERTS NVO DIBINATU
AMATIERMAKSLAS KOLEKTIVU MEGINAJUMIEM

NVO nams ir atvérts NVO -
biedribu un nodibinajumu -
dibinatu amatiermakslas
kolektivu meéginajumiem
nama telpas, ievérojot
sekojosus nosacijumus:

e Meéginajuma piedalas tikai pret Covid-19
vakcinétas/ izslimojus$as par 18 gadiem vecakas
personas;

o Dalibnieku skaits neparsniedz 20;

o Parvietojoties pa NVO namu, sejas maskas
lietojamas obligati. Méginajuma telpa sejas
maskas var nelietot, 2 metru distancésanos var
neievérot, bet ta ir vélama;

e Meéginajuma dalibnieki NVO nama sagatavota
veidlapa ar parakstu apliecina, ka ir Covid-19
vakcinétas/ izslimojusas personas. Veidlapa
sanemama pie NVO nama darbiniekiem un péc
aizpildisanas paliek pie par méginajuma norisi
atbildigas personas.

e So nosacijumu izpildi nodrosina méginajuma
pieteicéja persona.

Jautajumu un neskaidribu gadijuma aicinam sazinaties ar

NVO nama darbiniekiem, rakstot uz e-pastu
nvonams@riga.lv vai zvanot pa talruni 67848902.

Tiklidz bis zinas par iespéjam NVO nama pulcéties ari cita
veida aktivitatém, informésim par to!

FACEBOOK NVO NAMA DOMUBIEDRI GRUPA -

NVO nama domubiedri

ik i ©8%3¢8

Esam izveidojusi Facebook NVO nama domubiedri
grupu: https://www.facebook.com/groups/nvonams!
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Aicinam NVO parstavjus pievienoties ka grupas
dalibniekus!

Grupa ir domu, ideju un informacijas apmainas vieta NVO —
biedribu un nodibindjumu parstavjiem. Saja grupa varésiet
uzzinat art visu par NVO nama jaunumiem, atbalsta
pasakumiem, ka art komunicét ar citu NVO parstavjiem!

NVO nama domubiedru grupa izveidota, lai nevalstiskas
organizacijas varétu savstarpéji iepazities, dalities ar
jaunumiem, veidot diskusijas, informét par aktualitatém,
aicinat uz pasakumiem, vaicat padomus, daltties ar pieredzi
vai publicét veiksmes stastus, balstoties uz uzkrato
praktisko pieredzi, un noteikti — smelties iedvesmu!

GAIDAM NVO ZINAS PAR JAUNUMIEM UN
PASAKUMIEM!

Gaidam NVO

ZINAS

RELIZES

AICINAJUMUS

IELOGUMUS
PAZINOJUMUS
PUBLICITATES MATERIALUS!

informacijas
apmainai

E-pasts informacijas sotisanai:
nvonamseriga.lv

NVO NAMU ROTA ATRAITNITES

Atraitnites, kas no
Lieldienam ziedéja
Rigas darzos un
parkos, tagad zied
un rota NVO nama
pagalmu. Rigas
pasvaldibas  SIA
"Rigas Meizi" jau
otro gadu

piedavaja
atraitniSu stadus,
lai Sie kosie ziedi
dzivotu otro dzivi,
priecéjot Rigas

apkaimju
iedzivotajus un
viesus.

PROJEKTU KONKURSI

NVO PIEEJAMS FINANSEJUMS SADARBIBAI AR
ASV

s Biedribas,  bezpe|nas
—'A-‘ Iy i organizacijas un
izglitibas iestades,

BAFF Baltijas-Amerikas
Dialoga programma

planojot ASV vieslektora
vai eksperta viziti Latvija
laika no 2022. gada
janvara Iidz 2022. gada
- | septembrim, aicinatas
] pieteikties BAFF Baltijas-
Amerikas Dialoga programmas sniegtajam finanséjumam.

Pletei<sanas termind *. seprembris

Jebkuras jomas nevalstiskas organizacijas, biedribas un
izglitibas iestades var piesaistit finanséjumu ASV specialista
vizites organizésanai un uzturéSanas izdevumu segSanai.
Pieejamais finanséjums projektam ir lidz 10 000 ASV dolaru.
ASV specialists var tikt piesaistits ka pasakuma galvenais
eksperts vai art ka viens no vairakiem runatajiem.

Programmas galvenais mérkis ir lietderigu zinasanu ieguve
no ASV, kuras batu pielietojamas Latvijas dazadu nozaru un
jomu sakartoSanai, attistibai un zinasanu apmainai.

Pieteikties Baltijas-Amerikas Dialogs programmas
finanséjumam var lidz 2021. gada 1. septembrim,
nepiecieSsamos dokumentus iesniedzot elektroniski fonda
majaslapa
https://balticamericanfreedomfoundation.org/program
s-awards-dialogue/

PROJEKTU KONKURSS LIDZFINANSEJUMAM NVO
DALIBAI ARVALSTU FONDU PROJEKTOS

Lai Latvijas nevalstiskas organizacijas varétu piedalities
arvalstu fondu finansétos projektos, kas versti uz
sabiedribas labklajibas celSanu, Sabiedribas integracijas
fonds izsludina atklatu projektu pieteikumu konkursu

programma “Lidzfinanséjuma programma”.

Vairums arvalstu projektu konkursu prasibas nosaka, ka
projekta Istenotajiem ir janodrosina 10-30%
[idzfinanséjums no saviem lidzekliem. Lai iedrosinatu
Latvijas NVO arvalstu fondu apguvé un sekmétu jaunu
pakalpojumu attistibu, ka art mazinatu Covid-19 ietekmi uz
nevaldibas sektoru, no valsts budzZeta programmas “Lidzek|i
neparedzéetiem gadijumiem” pieskirti lidzekli, kas nosegtu
[idzfinanséjuma dalu.
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Projektu pieteikumus var iesniegt lidz 2021. gada 30.
septembra plkst.17.00.

Plasaka informacija: https://ej.uz/gvrv

IZSLUDINATI PROGRAMMAS "RADOSA EIROPA"
KONKURSI

Ir atverti Eiropas

Seatye Euope  Savienibas

programmas

"Radosa Eiropa"

(2021-2027)
foumoares  KultOras atzara

s konkursi:

e Eiropas tiklu konkurss (pieteikumu iesniegSanas
termins 26. augusta)

e Pan-Eiropas vienibu konkurss (pieteikumu
iesniegSanas termins 26. augusta)

e Maza apméra Eiropas sadarbibas projektu
konkurss (pieteikumu iesniegSanas termins 7.
septembri)

e Videja apmeéra Eiropas sadarbibas projektu
konkurss (pieteikumu iesnieg$anas termins 7.
septembri)

e Liela apméra Eiropas sadarbibas projektu
konkurss (pieteikumu iesniegSanas termins 7.
septembri)

[ )
Informaciju par atvértajiem konkursiem, tostarp pieejamo
dokumentaciju skatit SEIT

RICIBAS PROJEKTU KONKURSS

Aticltals projekiu Latvijas pilsoniskas
konkurss sabiedribas
organizacijas var

iesniegt projektu

5 pemrose pieteikumus Aktivo
067 tatora iedzivotaju fonda
N Ricibas projektu

konkursa steidzamu un aktualu intereSu parstavibas
iniciativu un pilsonisko aktivitasu Tstenosanai, jo 1pasi krizes
situacijas. Projekti var ilgt lidz 12 meéneSiem, un to
IstenoSanai var pieprasit lidz 10 000 eiro lielu finanséjumu.

Projektus var iesniegt nepartraukti jebkura laika lidz 2023.
gada 28. februarim vai kamér ir pieejams finanséjums So
projektu 1stenoSanai. Nakamo iesniegto projektu
vértésana planota 02.08.2021. - projektiem, kuri iesniegti
lidz 01.08.2021. pl. 23.59.

Plasaka informacija:
https://www.activecitizensfund.lv/lv/jaunumi/izsludinats-
ricibas-projektu-konkurss.html

KONKURSS "COVID-19 IETEKMETO KULTURAS
ORGANIZACIU ILGTSPEJA" 2021. GADA

' Valsts Kultlrkapitala fonds
} pienem projektu
pieteikumus

k meérkprogramma “Covid-19
VALSTS ietekméto kultaras

KULTURKAPITALA FONDS organizaciju ilgtspéja”, kuras
meérkis ir  atbalstit komersantus, biedribas un
nodibinajumus, kuru darbiba saistita ar pastavigu publisku
kultdras norisu nodrosinasanu un bijusi ierobeZota Covid-19
valsti noteikto ierobezojumu dél, daléji kompensgjot
komersantiem, biedribam un nodibinajumiem
ierobezojumu pastavésanas laika radusos kartéjos
izdevumus, lai nodrosinatu to darbibas nepartrauktibu.

Projekta pieteikums un nepiecieSamas dokumentu kopijas
jaiesniedz VKKF no 2021. gada 1. jiilija lidz 2021. gada 21.
jalijam plkst. 12.00 (par izdevumiem, kas attiecinami uz
laika periodu no 2021. gada 1. aprila lidz 2021. gada 30.
janijam).

Plasaka informacija: https://www.kkf.lv/

AICINA PIETEIKT PROJEKTUS TRADICIONALO
KULTURAS PASAKUMU RIKOSANAI RIGA

RD Izglitibas, kultlras un sporta departaments aicina
pieteikt projektus tradicionalo kultlras pasakumu
finanséSanas konkursam.

Lidz 2021. gada 16. augusta plkst. 23.59 jaiesniedz
pieteikumi Patriotiska ménesa kultiras
projektiem — Lac¢pléSa dienai un Latvijas Republikas
proklamésanas 103. gadadienai veltiti pasakumi, kas
Istenojami no 11. hdz 21. novembrim, ka ari Ziemas
saulgriezu, Adventa un Ziemassvétku programmai, kas
risinasies no 28. novembra lidz 31. decembrim.

Konkursa piedalities un pretendét uz finanséjuma
sanemsanu var jebkura juridiska persona, juridisku personu
apvieniba, ka ari valsts un pasvaldibas iestade.

Plasaka informacija: https://ej.uz/kultpasprojekti
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NVO ZINAS

AR NVO PALIDZIBU VEIDO RICIBAS PLANU
LIDZDALIBAI ATVERTAKAM PASVALDIBAM UN
VALSTS IESTADEM

| Atvérta

Nevalstiska organizacija “Sabiedribas Lidzdalibas Fonds”
plasak ir pazistama ar pilsonu iniciativu platformu
ManaBalss.lv, kam junija aprit desmit gadi. Organizacijas
darbiba tomér ir krietni izvérstaka. Tai skaita Iidz junija
beigam sadarbiba ar Valsts kanceleju ManaBalss aicina
ikvienu Latvijas iedzivotaju balsot par idejam un iesniegt
savus priekslikumus par Latvijas parvaldibas un politisko
[emumu pienemsanas atklatibu, atbildigumu un sabiedribas
lidzdalibu tajos.

Tapéc — nac un balso koprades platforma "Atvérta Latvija"
7 par jau gatavajam idejam un iesniedz savus priekslikumus,

— ka valsts un pasvaldibu parvaldibu padarit atvértaku un ka

iedzivotajus merktiecigi iesaistit visdazadako lemumu
pienemsana! Kampana ilgs lidz 29. janijam.

Plasaka informacija: organizacijas ManaBalss majaslapa

AICINA NVO PARSTAVJUS UZ DOMDARBNICAM
“KRUSTCELES”

Lai rosinatu diskusiju

wl—— 3. Domdarbnica  par gaidamajam

lor citizens furid "Krustce|es" izmai[lém NVO
2021. gada 6. jolija = =

plkst. 16.00 sektora, kas stasies

tiessaistes platforma spéké “dz ar

Zoom

grozijumiem likuma
“Par valsts socialo

apdrosinasanu”
2021. gada 1. julija, biedriba “Sadarbibas platforma” ir
uzsakusi projektu “Cel$ problémas risinajuma” un aicina uz
domdarbnicam. Lidz oktobrim paredzétas 10 $adas
domdarbnicas — diskusijas, lai meklétu risinajumus talakai
NVO sektora darbibai. Tuvakas planotas domdarbnicas
“Krustceles” notiks 2021. gada 6., 14. un 26. jilija, 4.
augusta.

2N

Uz 6. jllija domdarbnicu Tpasi aicinati cilvéku ar Tpasam
vajadzibam intereSu aizstavibas organizaciju, veselibas
aizsardzibas un socialo pakalpojumu sniedzéju organizaciju
parstavji, 14. jdlija - radoSo industriju un kultdras
organizaciju parstavji, 26. jalija - mazakumtautibu un
jaunieSu organizaciju parstavji, bet 4. augusta - vides
organizaciju un vietéjo rictbu grupu un partneribu parstaviji.

Plasaka informacija “Sadarbibas platforma” Facebook
platforma

RIGA DZIVOJOSOS ES PILSONUS IESAISTA
PASVALDIBAS PARVALDIBAS JAUTAJUMOS

Sis ir tas gadijums, kad
nevalstiska organizacija

,’—W‘—f’ palidz plasakam

oo i nevalstiskajam

'Y ,& sektoram - ar
platformas

Open2Vote.eu palidzibu Riga dzivojoSos citu ES valstu
pilsonus NVO ManaBalss iesaista pasvaldibas parvaldibas
jautajumos, kameér attiecigie grozijumi ir vél tapSanas
stadija.

Platforma Open2Vote.eu (https://open2vote.eu/?lang=en)
ir solis uz risinajumu vienai no problémam, ko rada ES
darbaspéka briva kustiba — migréjosie ES pilsoni, nonakot
jaunajas mitnes zemeés, aizvien vairak atsveSinas no
politiskas aktivitates. Lai gan ES pilsoniem ir tiesibas
iesaistities mitnes zemes pasvaldibu dzivé, ieskaitot
balotéSanos pasvaldibu un Eiropas Parlamenta vélésanas,
tas notiek |oti reti.

Organizacija ManaBalss T1steno pilotprojektu par Riga
dzivojoSo ES pilsonu ieklausanu pasvaldibas parvaldibas
jautajumos. No 20. maija tas praktiski ir iesp&jams
platforma Open2Vote: https://open2vote.eu/?lang=en

JAUNA PROJEKTA CELS “LATVIJAS SARKANA
KRUSTA” JAUNATNES KAPACITATI UN ILGTSPEJU
NACIONALA LIMENI

Projeks Biedriba “Latvijas Sarkanais
Krusts” (LSK) kops 2021.
gada maija Tsteno projektu
“Latvijas Sarkana Krusta
Jaunatnes kapacitates un
ilgtspéjas celSana nacionala
[imen1”, ko finansé Eiropas
I Ekonomikas  zonas un
Aotve % @ Norvégijas finansu
instrumentu 2014.-2021.

gadam programma “Aktivo iedzivotaju fonds” Latvija.
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Galvenas projekta aktivitates bls apmacibu programmas
LSK Jaunatnes lideru treninkursam “Lidera spéeks” izstrade
un norise, izglitojosSa materiala “LSK Jaunatnes lideru
rokasgramata” izstrade, 3 apmacibu norise LSKJ nodalu
brivpratigajiem un lideriem par jaunieSiem aktualam
témam un 3 pakapju darba ar jaunieSiem LSK izveidosana
un realizésana.

Plasaka informacija: https://ej.uz/Iskjkapacitate

LATVIJA DZIVOJOSIE ARZEMNIEKI VEIDOS GRAFITI
GLEZNOJUMU

Projekta “Integracijas
ABC - 4” ietvaros
aicina imigrantus -
. treSo valstu
valstspiederigos un
vietéjas sabiedribas
parstavjus piedalities

Q ®

grafiti gleznojuma sekcija Riga.

Grafiti gleznoSana notiks pirmdien, 2021. gada 21. junija,
Riga, Piedrujas iela 3. Grafiti gleznojums papildinas
apkartéjo artelpu, pieskirs jaunu akcentu videi un priecés
garamgajéjus. Grafiti gleznojuma sekcija ir viena no
projekta “Integracijas ABC — 4” laikmetigas makslas
aktivitatem.

Plasaka informacija: www.sadarbibasplatforma.lv

NVO VAR NODERET!

ORGANIZACUAS AICINATAS KLUT PAR LAMPAS
KOPA SKATISANAS VIETU

Organizacijas aicinatas klat
par LAMPAS kopa
skatisanas vietu 20. un 21.
augusta uz aizraujosam
sarunam par sabiedribai
bitisko aicinas septitais
Sarunu festivals LAMPA. Ja
. epidemiologiska  situacija
PIESAKI SAVU KOPA i 2
SKATISANAS VIETU bis labveliga, lai tiktos
klatieng, festivals
norisinasies jaunas sarunu vietas Césu pilsétvide, savukart
jebkuros apstaklos to varés skatities festivala majaslapa
un citas platformas.

Pasakuma organizatori aicina pieteikt LAMPAS kopa
skatiSanas vietu, lai sniegtu cilvékiem iespéju kopa skatities

un apspriest festivala pasakumus, ievérojot valstl tobrid
aktualos drosibas nosacijumus. Kopa skatiSanas vieta var
bt jebkura publiska vai apmeklétajiem atvérta vieta, kur ir
svarigas LAMPAS vértibas. Kopa skatiSanas vietas ar
festivala atbalstu organizé to “saimnieki” — iestades
darbinieki, kultGrvietas Tpasnieki, draugu grupa vai majas
iedzivotaji — jebkurs, kurs ir gatavs uznemt pie sevis kadu
dalu LAMPAS “gaismas”.

Pieteikt kopa skatiSanas vietu iespéjams, rakstot uz
kopaskatisanas@festivalslampa.lv lidz 25. junijam,
noradot parstavéto organizaciju vai vietu un savus
kontaktus.

Plasaka informacija:
https://www.facebook.com/FestivalsLampa/photos/a.101
2478488770851/4339816982703635/

FINANSIALI ATBALSTIS RIGAS APKAIMJU BIEDRIBU
DARBU

Lai atbalstitu Rigas
apkaimju biedribu
darbibu, stiprinatu to
kapacitati un veicinatu
sadarbibu sabiedribas
iesaistes jautajumos,
pasvaldiba biedribam

sniegs finansialu atbalstu.

Pasvaldibas pieskirta finansiala atbalsta apmérs vienai
biedribai neparsniegs 1000 eiro gada. Finansialais atbalsts
bls paredzéts biedribas administrativo izdevumu seg$anai
(darbinieku atalgojums, telpu un inventara noma, atlidziba
par citu personu sniegtajiem pakalpojumiem biedribas
darbibas nodrosSinasanai u. tml.), izmaksu segSanai par
projektu  pieteikumu sagatavoSanu citiem finansu
instrumentiem, ka ar1 biedribu rikoto apkaimes publicitates
veicinaSanas un identitates stiprinasanas aktivitasu
izdevumu segsanai.

Nolikums, pieteiksanas termin$ un finansialo atbalstu
sanémuso biedribu saraksts tiks publicéts
portala www.riga.lv un timek|vietné www.apkaimes.lv

NVA AICINA DARBA DEVEJUS PIETEIKTIES
VAJADZIGO DARBINIEKU APMACIBAI

o

Nodarbinatibas valsts
agentdra aicina darba
devéjus, tostarp
biedribas un

nodibinajumus,

Bezdarbnieks apgast profesionalas
[EELERGEGERY I

Darba devejs piedalas atlasé, apmaca

specialistu un sanem finansialu atbalstu Pietei kties va jadZTgO

2205 %Tele5, ~ i
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darbinieku apmacibai pasakuma “Apmaciba pie darba
devéja” ietvaros.

Ta ir iespéja darba devéjiem ar NVA atbalstu atrast un
sagatavot savam organizacijai vajadzigos darbiniekus,
organizéjot bezdarbnieku apmacibu darba vidé. Savukart
NVA registrétajiem bezdarbniekiem ta ir iespéja ieglit darba
iemanas un profesionalo kvalifikaciju, kas atbilst pirma, otra
vai tre$a profesionalas kvalifikacijas limena profesionalajai
kompetencei.

Plasaka informacija: https://ej.uz/ic3r

AICINA PIETEIKTIES MACIBAM PIEAUGUSAJIEM
DIGITALO PRASMIJU IZGLITIBAS PROGRAMMAS

Lidz 30. janijam ir atvérta pieteiksanas ES fondu pieauguso
izglitibas projekta “Nodarbinato personu profesionalas
kompetences pilnveide”, kuru isteno Valsts izglitibas
attistibas agentdura.

Atskirtba no iepriekséjam pieteikSsanas kartam S$aja var
apgit digitalas prasmes. lkviens stradajosais vecuma no 25
gadiem var izvéléties kadu no piedavatajam 412 izglitibas
programmam, kas aptver gan digitalas pamatprasmes, gan
padzilinatu augstaka zinasanu limena digitalo prasmiju
macibas pieaugusajiem.

Plasaka informacija un pieteiksanas:
www.macibaspieaugusajiem.lv

SEKOJIET LIDZI
NVO NAMA AKTUALITATEM

y twitter.com/NVOnams

n facebook.com/RigasNVOnams

l@l Instagram/nvonams

LAI SKAISTA VASARA!

Vélot saulainu un skaistu vasaru, informéjam,
ka nakamais “NVO nama zinu” izdevums iznaks
augusta! Taja informésim par gaidamajiem
pasakumiem un gatavosanos
NVO nama 8 gadu jubilejai!

Iknedélas seminari, informativie, tiklosanas un
pieredzes apmainas pasakumi atsaksies
septembri. Vasara gaidam Jusu idejas tikloSanas
pasakumu un jaunam, aktualam izglitojoso un
praktisko seminaru témam. Aicinam noradit
témas, kas varétu buat noderigas pasiem un ari
citu nevalstisko organizaciju parstavjiem - jaunas
zinasanas bius Juasu spéks!

Cerib3a, ka rudens pusé Covid-19 izplatiba bus
ierobezota tik talu, ka varésim jau plasak
pulcéties un darboties NVO nama, aicinam NVO
laicigi planot NVO aktivitates rudeni un aizpildit

GAISU SAULGRIEZU LAIKU!

A
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