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Saturs

1. Darbs no majam.

2. Kadus dokumentus janoformé darbam majas?

3. Ka uznémums nodrosina apstaklus un tehniku, inventaru darbam
majas?

4. Ja darbinieks izmanto savu datoru, printeri, telefonu, dzivokli, lai
stradatu majas.

5. Kas darba devéjam jakompenseg, ja darbinieks strada majas?

6. Cik daudz izdevumu, (kada apjoma) batu jakompensé darbiniekam?
/. Kompensaciju summu ierobezojumi.

8. Kompensacija par majokli, telpam.

9. Kompensacija par telefonu.

10. Kompensacija par datoru un internetu.

11. Kompensacija par komunaliem maksajumiem.

12. Nekustama Tpasuma nodokla kompensacija.

13. Proporcijas aprékinasana.

14. Nolietojuma aprékinasana un noteikSana.

15. Kompensacija par vieglo automasinu.

16. Kadi dokumenti janoformé?
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17. Val vajag darbinieka iesniegumu?

18. Vai nepieciesama vaditaja viza?

19. Vai vajag noformét rikojumu?

20. Kam jabdat rakstitam darba liguma?
21. Vai vajag noformét darba kartibas
noteikumus?

22. Vai vajag noformét kopligumu?

23. Vai sis kompensacijas apliek ar [IN un VSAOI?
24. Vai par kompensacijam drikst atskaitit
prieksnodokli?

25. Vai par kompensacijam jamaksa UIN?
26. Ka gramatot sadus izdevumus?

27. Gramatvedibas metodika
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1. Darbs no majam

Darba likums

53.pants. Izpildijjuma vieta

(1) Darbiniekam ir pienakums veikt darbu
uznémuma, ja darbinieks un darba devejs
nav vienojusies citadi.
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52.pants. Izpildijuma laiks

Darbiniekam ir pienakums veikt darbu
noteikta darba laika ietvaros.

Ja atbilstosi darba ligumam attieciga darba
veiksanal ir svarigs izpildijuma pienemsanas
bridis, darbinieks un darba devéjs vienojas
par noteiktu laiku, kada sads darbs
izpildams.
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51.pants. Izpildijuma veids un apmers

(1) Darbiniekam ir pienakums veikt tos
darbus, kuri nepieciesami vina saistibas
pienacigam izpildijumam.

(2) Darba devéjam ir pienakums nodrosinat
tadu darba organizaciju un darba apstaklus,
lai darbinieks varétu izpildit vinam noteikto
darbu.
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2. Kadus dokumentus janoformé darbam majas?
Jabut atrunatam darba liguma.

Var veikt grozijumus darba liguma un papildinat
trukstoso, lai darba ligums butu elastigs.

Noforme rikojumu.

Rikojuma atruna uzdevumus, kas veicami un ka
veicami, ka ari darba deveja maksajamas
kompensacijas.

Jabut kartibai jeb nolikumam par darbinieku darba
veikSanu no majam un ar to saistito izdevumu
segsanu.
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3. Ka darba devejs nodrosina apstaklus un tehniku, inventaru
darbam majas?

- darba devejs darbiniekam izsniedz portativos datoru, mobilo
talruni un citu darba aprikojumu;

- darba deveéjs var nodrosinat ari darba galdu, kréeslu, papiru,
rakstamos utt.;

- darba deveéjs var nodrosinat transportésanu arkartas situacijas
laika (velisopéds, automasina, taksometrs...);

- darba devejs apmaksa kompensaciju par darba nemejam
radusiem izdevumiem

- darba devejs apmaksa darba nemeéjam piederosa darba
aprikojuma amortizaciju.
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4. Ja darbinieks izmanto savu datoru, printeri, telefonu, dzivokli,
lai stradatu majas.

Darba likums. 76.pants. Izdevumi

(1) Darba devéjam ir pienakums atlidzinat tos darbinieka izdevumus,
kuri atbilstoSi darba liTguma noteikumiem nepiecieSami darba
veikSanai

vai ar1 ir radusies ar darba devéja piekrisanu, 1pasi izdevumus, kas:

1) ir saistiti ar darbinieka komandé&jumu vai darba braucienu;
2) darbiniekam radusies, parceloties uz citu dzivesvietu péc darba
devéja iniciativas;

3) darbiniekam raduSies sakara ar vinam piederoSa darba aprikojuma
(kas atbilstosi darba ligumam tiek izmantots darba vajadzibam)
nolietosanos (amortizaciju).
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(2) Pec darbinieka pieprasijuma
darba devejam ir pienakums
izmaksat paredzamajiem
izdevumiem atbilstosu avansul.
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5. Kas darba devejam jakompense, ja
darbinieks strada majas?

- elektriba,

- Internets,

- dators,

- printeris,

- telefons,

- dzivokla telpas,

- komunalas izmaksas,

- nekustama Tpasuma nodoklis,

- tehnikas un inventara nolietojums,
- CItl 1Izdevumi.
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6. Cik daudz izdevumu, (kada
apjoma) butu jakompense
darbiniekam?

Proporcionali tam, cik daudz izmanto

(pakalpojumus, preces) izdevumus un
darba némeja aprikojumu darbam.
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7. Kompensaciju summu ierobezojumi.

Ir noteikti tikai:

- vieglo automasinu amortizacijai;

- komandéejumiem un darba braucieniem;
- sportistiem;

- jurniekiem;

- brivpratigajam darbam;

- izglitibai;

- budzeta iestazu darbiniekiem noteikts atlidzibas likuma un MK
noteikumos;

- U.C.
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Kompensacijas normas nav noteiktas:

- elektribai,

- Internetam,

- datora izmantosanai,

- printera izmantoSanai,

- telefona sarunam un abonésanai,

- dzivokla Trel,

- komunaliem maksajumiem,

- nekustama 1pasuma nodoklim,

- tehnikas un inventara nolietojumam, iznemot
vieglo automasinu.
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8. Kompensacija par majokli, telpam
Kompensacijas paredz darba liguma.

Sikaks kompensaciju apraksts var but darba kartibas noteikumos,
kopliguma vai rikojuma.

Darba liguma atsaucas uz Siem noteikumiem.

Nepieciesams ipasuma dokuments — zemesgramata, pirkuma
l[igums.

Nosaka, cik liela dala telpas tiks izmantota darbam.
Nosaka nolietojuma normas.

Vaditajs noforme rikojumu.
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9. Kompensacija par telefonu.

Kompensacijas paredz darba liguma vai darba kartibas
noteikumos, kopliguma, rikojuma.

NepiecieSams ierices dokuments — pirkuma ligums vai
patapinajuma ligums.

Nosaka nolietojuma normu.

Darbinieks iesniedz iesniegumu un pievieno rekinus un samaksas
dokumentus.

Rékinos darbinieks atzime telefona sarunas, kas veiktas darba
vajadzibam.

Gramatvedis aprékina rékina izdevumu proporciju.
Vaditajs noforme rikojumu.
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10. Kompensacija par datoru un internetu.

Kompensacijas paredz darba liguma vai darba kartibas
noteikumos, kopliguma, rikojuma.

NepiecieSams ierices dokuments — pirkuma ligums vai
patapinajuma ligums, internetam ligums par pakalpojumiem.

Datoram nosaka nolietojuma normu.

Internetam nosaka aptuvenu proporciju atbilstosi stundu
noslodzel.

Darbinieks iesniedz iesniegumu un pievieno rekinus un samaksas
dokumentus.

Vaditajs noforme rikojumu.
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11. Kompensacija par komunaliem maksajumiem.

Kompensacijas paredz darba liguma.

Sikaks kompensaciju apraksts var but darba kartibas noteikumos,
kopliguma vai rikojuma. Darba liguma atsaucas uz Siem

noteikumiem.

Nepieciesams ipasuma dokuments — zemesgramata, pirkuma
l[igums, ires ligums vai patapinajuma ligums.

Nosaka, cik liela dala telpas tiks izmantota darbam.

Atbilstosi darbam izmantotajiem kvadratmetriem apmaksa
izdevumus par komunalajiem maksajumiem, iri, NIN utt.

Vaditajs noforme rikojumu.

Darbinieks iesniedz iesniegumu un pievieno rekinus un samaksas

dokumentus.
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12. Nekustama Tpasuma nodokla
kompensacija.

Tas pats, kas iepriekseja punkta.
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13. Proporcijas aprekinasana.

Piemers

Darbinieka dzivokla kvadratmetri ir 100 km2
Darbam darbinieks izmanto 20 km?2
Proporcija: 20: 100 =0,2

Dzivokla rekins 200 EUR

200 x 0,2 =40 EUR

Darba devejs apmaksa 40 EUR
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14. Nolietojuma aprékinasana un noteikSana.

Nolietojumu nosaka atbilstosi ipaSuma, mantas vertibai un rékina
pa gadiem.

Pieméram, likuma “Par iedzivotaju ienakuma nodokli” 11.> panta 1.1
dalas 2.punkta noteikts pamatlidzeklu lietderigas lietosanas laiks
gados:

a) €kas, buves, ilggadigie stadijumi — 35 gadi,

b) dzelzcela rito8ais sastavs un tehnologiskas iekartas, juras
un upju flotes transportlidzekli, flotes un ostu tehnologiskas iekartas,
energétiskas iekartas — 10 gadi,

c) skaitloSanas iekartas un to aprikojums, tai skaita drukas
lerices, informaciju sistémas, datoru programmprodukti un datu
uzkrasanas iekartas, sakaru lidzekli, kopétaji un to aprikojums — tris
gadi,

d) paré€jie pamatlidzekli — pieci gadi.
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Tatad nekustamajam Tpasumam nolietojumu nosaka 35
gadi.

Ipasuma iegade 50.000 EUR
50.000 EUR : 35 gadi = 1429 EUR nolietojums gada
1429 : 12 ménesi = 119 EUR

Talak nosaka proporciju kvadratmetriem, cik izmanto
darbam.

Ja darbam izmanto 30% (100 m2 kop3a, izmanto darbam 30
m2), tad 119 x 30% = 36 EUR kompensé darbiniekam
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Datoram telefonam, printerim
nolietojums Ir 3 gadi.

Automasinai — 5 gadi.
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15. Kompensacija par vieglo automasinu.

Ministru kabineta noteikumi Nr.899

Riga 2010.gada 21.septembri (prot. Nr.48 37.§)
Likuma "Par iedzivotaju ienakuma nodokli" nhormu
piemerosanas kartiba

43. Likuma 9.panta pirmas dalas 16.punkta izpratné
kompensacijas izmaksas ir ari summas, ko darba devéjs
darbiniekam izmaksa sakara ar darbiniekam piederosa
personiska transportlidzekla (kas atbilstoSi darba ligumam
tiek izmantots darba vajadzibam) nolietoSanos un kas
noteikta 0,04 euro apméra par katru nobraukto kilometru,
bet ne vairak ka 57 euro ménesit.
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16. Kadi dokumenti janoforme?

Kompensacijas atruna

- darba liguma,

- darba kopliguma,

- darba kartibas noteikumos,
- rkojuma,

- gramatvedibas politika.
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17. Val vajag darbinieka iesniegumu?

lesniegumu vajag par tekosajiem
izdevumiem — telefona rékini, internets,
dzivokla rekini.

Nolietojumu apmaksa bez iesnieguma, jo to
nosaka ieprieks ar vaditaja rikojumu.

Rikojuma nosaka art periodu, lidz kuram
darbinieks stradas majas.
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18. Vai nepieciesama vaditaja
viza?

Rikojuma vieta darba deveéjs uz
darbinieka iesniegumu var uzlikt
Vizu (apstiprinajums par
dokumenta pienemsanu).
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19. Vai vajag noformet rikojumu?

Var but viza (apstiprinajums) jeb
rikojums.

To nosaka ieksejos lietvedibas
noteikumos.
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Darba likums

56.pants. Darba deveja rikojumu saturs un
robezas

(1) Darba devéjs ar saviem rikojumiem darba
lilguma ietvaros var precizét darbinieka darba
pienakumus.

(2) Darba devéjs ar saviem rikojumiem darba
liguma ietvaros var precizet darba kartibas un
darbinieka uzvedibas noteikumus uznémuma.
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20. Kam jabut rakstitam darba liguma?
Darba liguma jabut atrunatai informacijai par kompensacijam.
40.pants. Darba liguma forma

(2) Darba liguma norada:

1) darbinieka vardu, uzvardu, personas kodu (adrzemniekam, kuram nav
personas koda, — dzimSanas datumu), dzivesvietu, darba devéja
vardu, uzvardu (nosaukumu), personas kodu (arzemniekam, kuram nav
personas koda, — dzimSanas datumu) vai registracijas numuru un
adresi;

2) darba tiesisko attiecibu sGkuma datumu;

3) darba tiesisko afttiecibu paredzamo ilgumu (ja darba ligums noslégts
uz noteiktu laiku);

4) darba vietu (ja darba pienakumu veikSana nav paredzéta kada
noteikta darba vieta, to, ka darbinieku var nodarbinat dazadas vietas);
5) darbinieka arodu, amatu, specialitati (turpmak - profesija) atbilstoSi

Profesiju klasifikatoram un visparigu noligta darba raksturojumu,
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6) darba samaksas apméru un izmaksas laiku;

/) noligto dienas vai nedélas darba laiku,

8) ikgadéja apmaksata atvalingjuma ilgumu;

9) darba liguma uzteikuma terminu;

10) uz darba kopligumu, darba kartibas noteikumiem,
kas piemeéerojami darba tiesiskajam attiecibam.

(3) S& panta otras dalas 6., 7., 8. un 9.punkta minétas
zinas var aizstat ar noradi uz attiecigiem noteikumiem, kas
ietverti normativajos aktos, darba kopliguma, vai noradi uz
darba kartibas noteikumiem.

(4) Darba liguma papildus sa panta otraja dala noteiktajam
zinam ietver ari citas zinas, ja puses to uzskata par

nepiecieSsamu.
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21. Vai vajag noformet darba kartibas
noteikumus?

Darba likums. 54.pants. Darba kartiba

Darba kartibu uznémuma nosaka darba
kartibas noteikumi, darba kopligums, darba
llgums un darba deveja rikojumi.
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55.pants. Darba kartibas noteikumi

(1) Darba devéjs, kas uznémuma parasti
nodarbina ne mazak ka 10 darbiniekus,
konsultéjoties ar darbinieku parstavjiem,
pienem darba kartibas noteikumus.

Darba kartibas noteikumi pienemami ne
vélak ka divu ménesu laika no uznemuma
darbibas uzsaksanas dienas.
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(2) Darba kartibas noteikumos, ja tas nav ietverts darba kopliguma vai
darba liguma, paredz:

1) darba laika sakumu un beigas, partraukumus darba, ka ari darba
nedélas ilgumu;

2) darba laika organizaciju uznémuma;

3) darba samaksas izmaksas laiku, vietu un veidu;

4) atvalingjumu pieskirSanas visparéjo kartibu;

5) darba aizsardzibas pasakumus uznémuma,

6) darbinieku uzvedibas noteikumus un citus noteikumus, kas attiecas
uz darba kartibu uznémuma.

(3) Ar pienemtajiem darba kartibas noteikumiem iepazistina visus
darbiniekus. Darba devéjam ir piendkums gadat par to, lai darba
katleas noteikumu teksts bty pigeiamsdikvienam darbiniekam. 34




22. Vai vajag noformet kopligumu?

Darba likums

17.pants. Darba kopliguma saturs un forma

(1) Darba kopliguma puses vienojas par noteikumiem, kas
requlé darba tiesisko attiecibu saturu, it ipasi darba
samaksas un darba aizsardzibas organizaciju, darba
tiesisko attiecibu nodibindsanu un izbeigsanu, darbinieku
kvalifikacijas paaugstindsanu, ka art darba kartibas,
darbinieku socialas aizsardzibas un citus ar darba
tiesiskajam attiecibam saistitus jautajumus, un nosaka
savstarpéjas tiesibas un pienakumus.
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(2) Bez Tpasas norunas darba kopliguma puses:

1) darba kopliguma spéka esamibas lai

no pasakumiem, kas versti uz vienpusej

Ka atturas
u ta

noteikumu grozisanu, ja normativajos a
darba kopliguma nav noteikts citadi;

2) gada, lai darba kopliguma noteikumu

kKtos val

S levérotu

un pilditu gan darba devejs, gan darbinieki.

(3) Darba kopligums slédzams rakstveida.
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18. pants. Darba kopliguma puses

(1) Darba kopligumu uznémuma slédz darba devéjs un darbinieku
arodbiedriba vai darbinieku pilnvaroti parstaviji, ja darbinieki nav
apvienojusies arodbiedriba.

(2) Darba kopligumu nozaré€ vai teritorija (turpmak ari —
generalvienoSanas) slédz darba devéjs, darba devéju grupa, darba
devéju organizacija vai darba devéju organizaciju apvieniba ar
arodbiedribu apvienibu, kura apvieno vislielako stradajosSo skaitu valsti,
vai arodbiedribu, kas ietilpst apvieniba, kura apvieno vislielako
stradajoSo skaitu valstr, ja generalvienoSanas pusém ir atbilstoSs
pilnvarojums vai ja tiesibas slégt generalvienoSanos paredzétas So
apvienibu (savienibu) statdtos.

Darba devéjs, darba devéju grupa, darba devéju organizacija vai darba
devéju organizaciju apvieniba, ja tai ir atbilstoSs pilnvarojums vai
tiesibas pievienoties jau esoSam darba kopligumam nozaré vai teritorija
paredzétas organizacijas vai organizaciju apvienibas statutos, var

pievienoties jau noslégtajam darba kopligumam nozaré vai teritorija.
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(3) Noslégta darba devéju organizacijas vai darba devéju
organizaciju apvienibas generalvienoSanas ir saistos$a Sis
organizacijas vai organizaciju apvienibas biedriem.

Sis noteikums attiecas arT uz darba devéju organizacijas
vai darba devéju organizaciju apvienibas biedriem, ja
attieciga darba devéju organizacija vai darba devéju
organizaciju apvieniba Ir_pievienojusies jau noslégtajam
darba kopligumam nozaré vai teritorija.

Darba devéju organizacijas vai darba devéju organizaciju
apvienibas biedra vélaka izstasanas no darba devéju
organizacijas vai darba devéju organizaciju apvienibas
neietekmé kopliguma spéku attieciba uz so darba devéju
vail darba devéju organizacijas biedru.
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(4) Ja generalvieno$anos noslégusSie darba deveéji, darba devéju grupa,
darba devéju organizacija vai darba deveéju organizaciju apvieniba, taja
skaita arT darba devéji, kas pievienojusies jau noslégtajam darba
kopligumam nozaré vai teritorija, kada nozaré atbilstoSi Centralas
statistikas parvaldes datiem nodarbina vairak neka 50 procentus
darbinieku vai vinu precu apgrozijums vai pakalpojumu apjoms ir vairak
neka 50 procenti no nozares preCu apgrozijuma vai pakalpojumu
apjoma, tad generalvienoS§anas ir saistoSa visiem attiecigas nozares
darba devéjiem un attiecas uz visiem darbiniekiem, kurus nodarbina Sie
darba devéii.

Attieciba uz minétajiem darba devéjiem un darbiniekiem
generalvienoSanas stajas spéka ne agrak ka triju ménesu laika no
dienas, kad ta publicéta oficialaja izdevuma "Latvijas Véstnesis" un taja
nav noteikts cits — vélaks spéka stasanas laiks. GeneralvienoSanas
oficialaja izdevuma "Latvijas Véstnesis" publicéjama uz pusu kopiga
pieteikuma pamata.
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19.pants. Darba kopliguma spéeks laika

(1) Darba kopligumu noslédz uz noteiktu laiku vai uz noteikta darba
izpildisanas laiku. Darba kopligums stajas spéka ta noslégsanas diena,
ja saja kopliguma nav noteikts cits spéka staSanas laiks. Ja darba
kopliguma nav noradits spéka esamibas laiks, Sis kopligums
uzskatams par noslégtu uz vienu gadu.

(2) Darba kopligumu pirms termina var izbeigt, pamatojoties uz:

1) pusSu vienosanos;

2) vienas puses uzteikumu, ja sadas tiesibas ir noligtas darba
kopliguma.

(3) Péc darba kopliguma izbeigSanas ta noteikumi, iznemot sa likuma
17.panta otras dalas 1.punkta noteikto pienakumu, ir spéka lidz jauna
darba kopliguma spéka stasanas laikam, ja puses nav vienojusas
citadi.
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https://likumi.lv/ta/id/26019#p17

20.pants. Darba kopliguma speks attieciba uz
personam

(1) Darba kopligums ir saistoSs pusém, un ta noteikumi
attiecas uz visiem darbiniekiem, kas tiek nodarbinati pie
attieciga darba deveja vai attiecigaja vina uznemuma, ja
darba kopliguma nav noteikts citadi. Tam, vai darba
tiesiskas attiecibas ar darbinieku nodibinatas pirms vai péc
darba kopliguma spéka stasanas, nav nozimes.

(2) Darba liguma darbinieks un darba devéjs var atkapties
no darba kopliguma noteikumiem tikai tad, ja attiecigie
darba liguma noteikumi darbiniekam ir labvéligaki.
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21.pants. Darba kopliguma noslégsanas kartiba

(1) Darba kopligumu noslégt ierosina darbinieku parstaviji, darba devéjs
vai sa likuma 18.panta minétas organizacijas vai to apvienibas
(savienibas). Darba devéjs, darba devéju organizacija vai darba devéju
organizaciju apvieniba nayv tiesiga atteikties no sarunam par darba
kopliguma (generalvienosanas) slegsanu.

(2) Rakstveida atbilde uz priekslikumu noslégt darba kopligumu
sniedzama 10 dienu laika no priekslikuma sanemsanas dienas.

(3) Darba kopliguma noslégsSanai puses riko sarunas, vienojoties par
darba kopliguma projekta izstradasanas un apsprieSanas kartibu.
Puses uz Sim sarunam var uzaicinat specialistus, izveidot darba
grupas, ieklaujot tajas vienada skaita abu pusu parstavjus, ka ari
patstavigi izstradat darba kopliguma projektu.

(4) Darba devéjam péc darbinieku parstavju pieprasijuma ir pienakums
sniegt viniem darba kopliguma noslégSanai nepiecieSamo informaciju.
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(5) Ja sarunu gaita vienas puses iebildumu dél netiek
panakta vienoSanas par darba kopliguma projekta
izstradasSanas un apspriesanas kartibu vai par darba
kopliguma saturu, sai pusel ir pienakums ne vélak ka 10
dienu laika sniegt rakstveida atbildi uz otras puses
izteiktajiem priekslikumiem. Ja sanemts darba kopliguma
projekts kopuma, rakstveida atbilde sniedzama ne vélak ka
viena ménesa laika, un taja puse norada savus iebildumus
un priekslikumus attieciba uz so projektu.

(6) Ikvienam darbiniekam ir tiesibas rakstveida iesniegt
darba kopliguma pusém savus priekslikumus attieciba uz
darba kopliguma projektu.
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22.pants. Darba kopliguma apstiprinasana

(1) Uznémuma noslégta darba kopliguma spéka esamibai
nepiecieSama ta apstiprinaSana darbinieku kopsapulcé (konferencé),
iznemot tos darba kopligumus, kurus noslégusi darba devéjs un
darbinieku arodbiedriba, kas parstav vismaz 50 procentus uznémuma
darbinieku.

(2) Darba kopligumu ar klatesoSo vienkarSu balsu vairakumu apstiprina
darbinieku kopsapulcg, kura piedalas vismaz puse no attieciga
uznémuma darbiniekiem.

(3) Ja darbinieku kopsapulci nav iesp&jams sasaukt uznémuma
nodarbinato darbinieku liela skaita vai darba organizacijas Tpatnibu dél,
darba kopligumu ar klatesoso vienkarsu balsu vairakumu apstiprina
darbinieku parstavju konferencég, kura piedalas vismaz puse no
darbinieku parstavjiem.

(4) GeneralvienoSanas spéka esamibai nav nepieciesama tas
afstifrinééana.
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23.pants. Darba kopliguma noteikumu grozisana

Darba kopliguma noteikumus ta spéka esamibas laika
puses groza saja kopliguma noteiktaja kartiba. Ja sada
kartiba nav noteikta, to dara sa likuma 21.panta
paredzétaja kartiba.

24.pants. lepazistinasana ar darba kopligumu

(1) Darba devéja pienakums ir iepazistinat visus
darbiniekus ar darba kopligumu ne vélak ka viena ménesa
laika péc ta apstiprinasanas vai darba kopliguma
noteikumu grozisanas.

(2) Darba devéja pienakums ir gadat par to, lai darba
kopliguma teksts butu pieejams ikvienam darbiniekam.
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23. Vai sis kompensacijas apliek ar lIN un
VSAOI?

Par iedzivotaju ienakuma nodokli

9. pants. Ar nodokli neapliekamo ienakumu
veidi

1. Gada apliekamaja ienakuma netiek ietverti un ar
nodokli netiek aplikti sadi ienakumu veidi:

16) kompensacijas izmaksas likumos un Ministru
kabineta noteikto normu ietvaros, iznemot
kompensaciju par neizmantoto atvalinajumu.

03.06.2020. Jadviga Neilande 46




Ministru kabineta notetkumi Nr.899

Riga 2010.gada 21.septembri (prot. Nr.48 37.§)
Likuma "Par iedzivotaju ienakuma nodokli" normu
piemerosanas kartiba

18.2 Piemeérojot likuma 8. panta otro dalu, ienakumi, par
kuriem nav jamaksa algas nodoklis, ir sadi:

18.2 2. darba devéja pieSkirtie labumi un maksajumi, kas
saistiti ar izdevumiem, kuri radusies darbiniekam sakara ar
darba pienakumu izpildi, ka ari maksajumi, ko darba deveéjs
veicis, lai kompensétu darbinieka izdevumus, kas saskana
ar Uznémumu ienakuma nodokla likumu un likumu "Par
ledzivotaju ienakuma nodokli" attiecinami uz darba devéja

Izdevumiem.
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24. Vai par kompensacijam drikst atskaitit
prieksnodokli?

Pievienotas vertibas nodokla likums

92.pants. Visparigie noteikumi prieksnodokla
atskaitisanai

(1) Ja preces iegadatas un pakalpojumi sanemti ar nodokli
apliekamu darijumu nodrosinasanai vai tadu citas valstis
veiktu darijjumu nodrosinasanai, kuri batu apliekami ar
nodokli, ja tie tiktu veikti iekSzemé, prieksnodoklis ir:

1) no citiem registrétiem nodokla maksatajiem sanemtajos
nodokla rékinos noraditas nodokla summas par
legadatajam precém un sanemtajiem pakalpojumiem;...
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125.pants. Nodokla rekins un ta saturs

(1) Par nodokla rékinu uzskata dokumentu papira vai elektroniska
forma, kura noraditi $adi rekviziti un informacija, ja Saja likuma nav
noteikts citadi:

1) nodokla rékina izrakstiSanas datums;

2) nodokla rékina vienas vai vairaku sériju kartas numurs, kas unikali
identificé nodokla rékinu;

3) preCu piegadataja vai pakalpojumu sniedz€ja juridiskas personas
nosaukums (fiziskajai personai — vards, uzvards) un juridiska adrese
(fiziskajal personai — deklaréta dzivesvieta);

4) pre€u piegadataja vai pakalpojumu sniedzéja registracijas numurs
Valsts ienémumu dienesta pievienotas vertibas nodokla maksataju
reqgistra;

5) preCu vai pakalpojumu sanémeéja juridiskas personas nosaukums

(Haiskalal personal — vards, uzvasdsdibnduridiska adrese (fiziskajai 49
personai — deklaréta dzivesvieta);



6) preCu vai pakalpojumu sanéméja registracijas numurs Valsts
ienémumu dienesta pievienotas vértibas nodokla maksataju registra vai
citas dalibvalsts nodokla maksataju registra, ja nodoklu maksatajam ir
pieskirts registracijas numurs Valsts ienémumu dienesta pievienotas
vértibas nodokla maksataju registra vai citas dalibvalsts nodokla
maksataju registra;

7) preCu piegades vai pakalpojuma sniegSanas datums, ja tas atSkiras
no nodokla rékina izrakstisanas datuma, vai datums, kad sanemta
atlidziba avansa, ja Sis datums ir zinams un atskiras no nodokla rékina
izrakstiSanas datuma;

8) preces vai pakalpojuma nosaukums, daudzums un meérvieniba;
9) preces vai pakalpojuma cena (vienas vienibas vértiba bez nodokla);

10) piemérotas atlaides, ja tas nav atskaititas no vienas vienibas
vértibas;
11) piemérota nodokla likme;
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13) darfjuma kopsumma bez nodokla (summa, kurai pieméro nodokli
vai atbrivojumu no nodokla);

14) ja nodokla rékinu saskana ar $a likuma 130.pantu izraksta pats
preCu vai pakalpojumu sanéméjs, — norade “pasaprékins’;

15) ja preCu piegadei vai sniegtajam pakalpojumam piemérota nodokla
0 procentu likme vai tiem ir piemérojams atbrivojums no nodokla, —
atsauce uz sa likuma pantu, saskana ar kuru ir piemérojama 0 procentu
likme vai atbrivojums no nodokla, vai atsauce uz Padomes 2006.gada
28.novembra direktivas 2006/112/EK par kop€jo pievienotas vértibas
nodokla sistému attiecigo pantu, vai cita atsauce, kura noradits nodok|a
0 procentu likmes vai atbrivojuma no nodokla piemérosanas tiesiskais
pamatojums;

16) ja par nodokla samaksu ir atbildigs preCu vai pakalpojumu
sanémeéjs, — norade “nodokla apgriezta maksasana’;

17) ja piegadats jauns transportlidzeklis,— norade uz to un informacija,
kas pierada, ka piegadata prece ir jauns transportlidzeklis saskana ar
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18) ja pieméro sa likuma 137.panta noteikto 1paso nodokla
maksasanas un prieksnodokla atskaitisanas kartibu, — norade
“naudas lidzek|u uzskaite™;

19) ja pieméro $a likuma 136.panta noteikto ipaso nodokla
pieméroSanas reZzimu, — norade “pelnas dalas reZims celojumu
agentdram”;

20) ja pieméro Sa likuma 138.panta noteikto 1paso nodokla
piemérosanas rezimu, — attiecigi norade “pelnas dalas rezims lietotam
precém’, “pelnas dalas rezims mékslas darbiem” vai “pelnas dalas

rezims kolekciju priekSmetiem un senlietam”;

21) ja preCu piegadei vai sniegtajam pakalpojumam pieméroti sa likuma
135., 139., 140.1, 144. un 145.panta paredzétie Tpasie noteikumi, —
atsauce uz sa likuma pantu, saskana ar kuru nodoklis piemérots, vai
atsauce uz Padomes 2006.gada 28.novembra direktivas 2006/112/EK
par kopégjo pievienotas vertibas nodokla sistemu attiecigo pantu;
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22) ja par nodokla samaksu ir atbildiga pilnvarota persona,
— pilnvarotas personas registracijas numurs Valsts
lenémumu dienesta pievienotas vertibas nodokla
maksataju registra, juridiskas personas nosaukums
(fiziskajal personai — vards, uzvards) un juridiska adrese
(fiziskajai personai — deklaréta dzivesvieta);

23) ja par nodokla samaksu ir atbildigs fiskalais parstavis,
— fiskala parstavja registracijas numurs Valsts ieneémumu
dienesta pievienotas vértibas nodokla maksataju registra
vai citas dalibvalsts nodokla maksataju registra, juridiskas
personas nosaukums (fiziskajal personai — vards,
uzvards) un juridiska adrese (fiziskajai personai —
deklaréta dzivesvieta).
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(2) Darijumos ar citu dalibvalstu personam par nodokla rékinu uzskatams
dokuments, ko sanem no citas dalibvalsts personas un kura ir ietverti Sa panta
pirmaja dala minétie rekviziti un informéacija, bet $a panta pirmas dalas
4.punkta noradita rekvizita vieta ir noradits citas dalibvalsts nodokla maksataja
nodokla registracijas numurs.

(3) Nodokla maksatajam ir pienakums nodrosSinat nodokla rékina izcelsmes
autentiskumu (nodokla rékina izsniedzéja identitates apliecingjumu), nemainigu
saturu un salasdmibu no nodokla rékina izrakstiSanas briza lidz glabasanas
termina beigam.

(4) Veidu, kada tiek nodrosSinats nodokla rékina izcelsmes autentiskums
(nodokla rékina izsniedzéja identitates apliecinajums), nemainigs saturs un
salasamiba, nosaka pats nodokla maksatajs, garantéjot darijjumu izsekojamibu,
saistot sava starpa nodokla rékinu un veikto darjjumu.

(5) Jebkuru dokumentu, kas groza sakotné&jo nodokla rékinu vai ipasi un
neparprotami norada uz to, pielidzina nodokla rékinam, ja tas atbilst Sa panta
pirmaja dala noteiktajam prasibam.

(6) Par nodokla rékinu elektroniska forma uzskata nodokla rékinu, kas ir

izsniegts un sanemts jebkada elektroniska veida.
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126.pants. VienkarSotais nodokla rékins

(1) VienkarSotais nodokla rékins ir nodokla rékins, kura ir noraditi Sadi rekviziti
un informacija:

1) nodokla rékina izrakstiSanas datums;

2) preCu piegadataja vai pakalpojumu sniedz€ja juridiskas personas
nosaukums (fiziskajai personai — vards, uzvards), juridiska adrese (fiziskajai
personai — deklaréta dzivesvieta), ka art registracijas numurs Valsts
ienémumu dienesta pievienotas vértibas nodokla maksataju registra;

3) precCu vai pakalpojumu sanéméja juridiskas personas nosaukums (fiziskajai
personai — vards, uzvards), juridiska adrese (fiziskajai personai — deklaréta
dzivesvieta), ka arT registracijas numurs Valsts ienémumu dienesta pievienotas
vértibas nodokla maksataju registra vai citas dalibvalsts nodokla maksataju
reqistra;

4) preces nosaukums vai pakalpojuma veids un daudzums;

5) preces vai pakalpojuma cena (ar nodokli vai bez nodokla) un darijuma
kopsumma (ar nodokli vai bez nodokla);
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(2) Vienkarsoto nodokla rékinu registrétam nodokla maksatajam ir
tiesibas izrakstit S&dos gadijumos:

1) par darjjumu iekSzemé, kura vértiba bez nodokla ir mazaka par 150
euro;

2) Sa likuma 125.panta piektaja dala minétaja gadijuma, papildu
vienkarsotaja nodokla rékina noradot sakotné&ja nodokla rekina
izrakstiSanas datumu un identifikacijas humuru, ka ari konkrétos datus,
kas tiek groziti.

(3) Par vienkarsoto nodokla rékinu var izmantot kases ceku vai citu
dokumentu, kura nav noraditi visi S& panta pirmaja dala minétie rekviziti
un informacija, ja tam pievieno attaisnojuma dokumentu, kura ir
noradits kases Ceka vai cita dokumenta datums, numurs un s$a panta
pirmaja dald minéta informacija, ja Saja panta nav noteikts citadi.

(4) Par vienkarsoto nodokla rékinu var izmantot kases Ceku vai citu
dokumentu, kura nav ietverta sa panta pirmas dalas 3.punkta minéta

informacija, ja tas izsniegts par darijumu, kura vértiba bez nodokla ir
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25. Ka gramatot sadus izdevumus?
D Izdevumu konts (personala
Izmaksas)

K Norekini ar darbiniekiem

D Norekini ar darbiniekiem
K Nauda
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Darbinieks iesniedz vaditajam iesniegumu un
parskatu (atskaiti) par izdevumiem.

lesniegumam un parskatam pievieno izdevumu
apliecinosus dokumentus (maksajumus
skaidra un bezskaidra nauda (benzina cekus),
rekinus par telefonu, internetu, dzivokili...).

Darba devejs liek vizu jeb raksta rikojumu
gramatvedibai apmaksat sos izdevumus.

Gramatvediba sastada avansa norekinu
atskaiti, ko paraksta darbinieks un vaditajs.
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Dokumentiem vajadzigi rekviziti, kas
noteikti likuma “Par gramatvedibu”
7.panta.

Rekviziti vajadzigi dokumentu
komplektam, kopumam, nevis
atseviskam papiram.
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Par gramatvedibu

7. pants. Gramatvedibas registros izdara ierakstus, kas pamatoti ar
attaisnojuma dokumentiem. Attaisnojuma dokuments ir dokuments,
kurs apliecina uznémuma saimnieciska darijuma esamibu un kura
ietverti vismaz §adi dokumenta rekviziti un informacija par saimniecisko
darfjjumu:

1) dokumenta autora nosaukums (firma), bet ja dokumenta autors ir
fiziska persona, — vards un uzvards;

2) dokumenta autora registracijas numurs (ja dokumenta autors
saskana ar likumu jaregistré), bet ja dokumenta autors ir fiziska
persona, — personas kods (ja personai tads pieskirts);

3) aréjam attaisnojuma dokumentam — art juridiska adrese (ja
dokumenta autors saskana ar likumu jaregistré) vai adrese (ja
dokumenta autors saskana ar likumu nav jaregistré), bet ja dokumenta
autors ir fiziska persona, — ari personas noradita adrese vai, ja tada

nav noradita, deklarétas dzivesvietas adrese;
03.06.2020. Jadviga Neilande 60



4) dokumenta veida nosaukums;

5) dokumenta datums;

6) dokumenta registracijas numurs;

7) paraksts (iznemot 5a likuma 7.* panta minétos gadijumus);

8) atseviSkiem attaisnojuma dokumentu veidiem — arf citi tiesibu aktos
noteiktie obligatie dokumenta rekviziti;

9) saimnieciska darijjuma dalibnieki, noradot katra saimnieciska darijjuma
dalibnieka nosaukumu (firmu), registracijas numuru (ja saimnieciska darjjuma
dalibnieks saskana ar likumu jaregistré), juridisko adresi (ja saimnieciska
dartjuma dalibnieks saskana ar likumu jaregistré) vai adresi (ja saimnieciska
dartjuma dalibnieks saskana ar likumu nav jaregistré), bet ja saimnieciska
darijuma dalibnieks ir fiziska persona, — noradot vardu un uzvardu, personas
kodu (ja personai tads pieskirts), personas noradito adresi vai, ja tada nav
noradita, deklarétas dzivesvietas adresi;

10) saimnieciska darfjuma apraksts, pamatojums un meritaji (daudzumi,
summas), bet tiesibu aktos noteiktajos gadijumos — arT cita informéacija par
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leraksti gramatvedibas registros
un attaisnojuma dokumentos
tiek laboti val papildinati,
leverojot prasibas, kas ietvertas
normativajos aktos, kuri nosaka
gramatvedibas kartosanu un
organizaciju.
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Ja attaisnojuma dokuments ir papira forma,
Sal dokumenta rekvizits “paraksts”
noforméjams, ievérojot Dokumentu juridiska
speka likuma prasibas.

Elektroniskaja attaisnojuma dokumenta
rekvizits “paraksts” noformeéjams, ievérojot
Elektronisko dokumentu likuma prasibas.

Citus attaisnojuma dokumenta rekvizitus
noformé saskana ar prasibam, kas ietvertas
normativajos aktos, kuri nosaka dokumentu
izstradasanas un ngformesanas kartibu.
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Ministru kabineta noteikumi Nr.585

Riga 2003.gada 21.oktobri (prot. Nr.55 32.§)
Noteikumi par gramatvedibas kartosanu un
organizaciju

7. Uznémuma vaditgjs, ieverojot attaisnojuma
dokumentiem normativajos aktos noteiktas
prasibas, patstavigi izvélas So dokumentu formu
un sagatavosanas veidu, iznemot gadijumus, ja
attieciga attaisnojuma dokumenta noformésanu
val saturu reglamenté konkréts normativais akts.
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7.1 Sagatavojot attaisnojuma dokumentu attieciba uz
precém un citam materialajam vértibam (turpmak —
preces), un pakalpojumiem, saimnieciska darijjuma
apraksta un pamatojuma norada:

7.1 1. pre€u vai pakalpojuma nosaukumu;

7.1 2. attieciga saimnieciska darijuma vai darbibas aprakstu
(pieméram, precu piegade (pardosana) citam uznémumam,
parvietosana starp uznémuma pastavigajam darbibas
vietam (turpmak — uznémuma struktdrvienibas) vai starp
personam, kas atbild par konkrétu precCu saglabasanu,
pakalpojuma sniegSana).
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7.2 Sagatavojot S0 noteikumu 7.1 punkta minéto attaisnojuma
dokumentu, saimnieciska darijuma méritajos norada:

7.2 1. mérvienibu un daudzumu;

7.2 2. vienas vienibas cenu;

7.2 3. saimnieciska dartjjuma novértéjumu naud3;

7.2 4. pieSkirtas atlaides, ja tadas ir;

7.2 5. no saimnieciska darijjuma novértéjuma nauda aprékinatos
nodoklus (pievienotas vértibas nodoklis, akcizes nodoklis, dabas

resursu nodoklis), ja tadi ir;

7.2 6. saimnieciska dartjjuma novértéjumu nauda kopa ar nodokliem.
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8. Dokumentus, kas atbilst
attaisnojuma dokumentiem
noteiktajam prasibam, izmanto
lerakstiem gramatvedibas
reqistros, lai sistematizétu Sajos
dokumentos ietverto informaciju
par uznemuma
saimnieciskajiem darjumiem.
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8.1 Attaisnojuma dokumentam, kas sagatavots saistiba ar
skaidras vai bezskaidras naudas avansa izlietojumu vai
darbinieka izdevumu atlidzinasanu, pievieno attiecigos
naudas izdevumus apliecinosos dokumentus.

Sanemto kases ceku vai citu dokumentu, kas sagatavots
atbilstosi normativajiem aktiem par nodoklu un citu
maksajumu registréSanas elektroniskajam iericém un
iekartam (turpmak — kases Ceks), var izmantot par naudas
izdevumus apliecinosu dokumentu sados gadijumos:

8.1 1. ja kases €eks satur visus attaisnojuma dokumentam
nepieciesamos rekvizitus un informaciju, iznemot rekvizitu
— autora paraksts;
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8.1 2. ja kases €eka nav visi attaisnojuma dokumentam
nepiecieSamie rekviziti un informacija, bet ir:

8.1 2.1. kases &eka izsniedzéja noforméts attaisnojuma
dokuments (kvits), kura papildus likuma "Par
gramatvedibu" noteiktajiem rekvizitiem un informacijai
noradits arT kases Ceka datums un numurs;

8.1 2.2. papildu ieraksti ar kases ¢eka neietvertajiem
attaisnojuma dokumentam nepiecieSamajiem rekvizitiem
un informaciju, kas apstiprinati ar kases Ceka izsniedzé€ja
parakstu, paraksta atSifrejumu, ja kases Ceka tas nav
noradits, un spiedogu, kura noradits kases Ceka
izsniedz€ja uznémuma nosaukums, nodoklu maksataja
registracijas numurs un juridiska adrese.
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8.2 Par naudas izdevumus apliecinosu dokumentu var izmantot arf:

8.2 1. tadu kases €eku, kas uzskatams par pievienotas vértibas nodokla
rékinu atbilstosi pievienotas vértibas nodokli reguléjosajiem
normativajiem aktiem;

8.2 2. tadu kases €eku, kas izsniegts (sanemts) no kases sistémas,
specializétas ierices vai iekartas bez kasiera operatora lidzdalibas un
kura nav ietverts precCu vai pakalpojumu sanémeéja nosaukums
(fiziskajai personai — vards, uzvards), juridiska adrese (fiziskajai
personai — deklarétas dzivesvietas adrese) un registracijas numurs, ja
kases Ceks izsniegts par darjjumu, kura vértiba bez pievienotas
vértibas nodokla ir mazaka par 29 euro;

8.2 3. komandéjuma vai darba brauciena laika arvalsti izsniegtu naudas
izdevumus apliecinoSu dokumentu, kura nav visi attaisnojuma
dokumentam nepiecieSamie rekviziti un informacija;

8.2 4. tadu bileti, kas sagatavota saskana ar normativajiem aktiem par

pasazieru parvadasanu;
03.06.2020. Jadviga Neilande 70



26. Gramatvedibas metodika.

Ministru kabineta noteikumi Nr.585
Riga 2003.gada 21.oktobri (prot. Nr.55 32.§)
Noteikumi par gramatvedibas kartoSanu un organizaciju

41.* Gramatvedibas organizacijas dokuments So noteikumu izpratné ir
art uznemuma:

41.1 3. gramatvedibas politika — attiecigo saimniecisko darfjumu,
faktu, notikumu un finanSu parskata postenu uzskaites, novértéSanas
un atspoguloSanas principi, metodes un noteikumi (pieméram,
pamatlidzeklu un ieguldijuma Tpasumu novértésanas vai nolietojuma
aprékinasanas metodes, debitoru paradu vai krgjumu atlikumu
novértésanas metodes, aiznémuma procentu un soda naudas
uzskaites un atspogulosanas principi, uzkrajumu veidoSanas noteikumi,
metodes, kas tiek izmantotas pelnas vai zaud&jumu vai naudas
plismas atspoguloSanai finansu parskata).
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SEMINARA BEIGAS!

Uz tikSanos nakamajos seminaros!

Paldies par klausisanos!

Lektore: Jadviga Neilande
Telefons konsultacijam: 29152561
E-pats:

Gramatas “Komersanta ABC?”, “Ka
ietaupit nodokjus?” autore
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